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Viljandi Giimnaasiumi opilasesinduse pohimaarus

I Uldsitted

1.1. Viljandi Giimnaasiumi (edaspidi VG) dpilasesindus (edaspidi OE) on VG

Opilaskonna ametlik, demokraatlik, ideoloogiliselt sdltumatu esindusorgan, mis jérgib

oma pohimadrust.

1.2. VG OE on valitud kandideerimise avalduste alusel ja on sdltumatult tegutsev
esindusorgan.

1.3. VG OE liikkmed on valitud eranditult VG &pilaskonnast.

1.4. VG OE partnerid tema tegevuses on VG dpilased, juhtkond, dpetajad,

lapsevanemad, vilistlased ning kdik Eesti Vabariigis ja viljaspool tegutsevad isikud ja

organisatsioonid, kes on huvitatud koostddst.

1.5. VG OE ei ole eraldiseisev juriidiline isik.

1.6. VG OE tegutseb seni, kuni tootab Viljandi Giimnaasium.

1.7. VG OE pdhiméérus joustub hetkest, mil VG direktor kinnitab OE pShimiiruse.

IT Eesmiirgid ja tegevus
2.1. OF eesmirk on:
2.1.1. luua dpilaste ja dpetajate seas usaldusvéérne ja sobralik keskkond;
2.1.2. rikastada koolielu 14bi erinevate tegevuste ja ettevotmiste;
2.1.3. pakkuda lahendusi dpilaste probleemidele;
2.1.4. toetada ja ndustada Opilaste erinevaid algatusi koolikeskkonnas;
2.1.5. tagada VG hea maine;
2.1.6. tagada oma jitkusuutlikkus iga uue OE koosseisuga;
2.1.7. omada koige ajakohasemat dpilasi puudutavat teavet koolis.
2.2. OE iilesanne on:
2.2.1. selgitada vilja dpilaste huvid ja vajadused, vajadusel rithmavanemate
abiga;
2.2.2. esindada Opilasi ja/voi kooli erinevatel siindmustel ning struktuurides;
2.2.3. koguda ja jagada Opilastele vajalikku teavet;
2.2.4. luua soprussuhteid teiste koolidega nii Eestis kui ka véljaspool Eestit;
2.2.5. tdita muid OE presidendi poolt seatud iilesandeid;
2.2.6. viia #ra koolis kogutav taara, millest saadud tulu lisandub OE eelarvele.

III Struktuur

3.1. OF on kuni viieteistkiimneliikmeline, igal liikkmel on hailedigus.

3.2. OE moodustub jirgnevatest ametikohtadest: presidendist, asepresidendist,
protokollijast, aseprotokollijast, vihemalt kahest sotsiaalmeedia haldurist ja teistest
hadlediguslikest liikmetest, vajadusel toetajalitkmetest.

3.3. OE vdib moodustada ajutisi tddgruppe.

3.4. OE liikkmete digused:



3.4.1. igal ajal OE-st lahkuda, esitades lahkumissoov mentorile vihemalt iiks
nidal enne;
3.4.2. kandideerida OF ametikohtadele;
3.4.3. votta sona koosolekutel;
3.4.4. algatada ideid ja neid ellu viia.
3.5. OE liikkmete kohustused:
3.5.1. tegutseda OF pdhimiiruses nimetatud eesmirkide nimel;
3.5.2. téaita talle usaldatud tlesandeid;
3.5.3. votta osa OF koosolekutest, va mdjuva pdhjuse olemasolul;
3.5.4. tiita talle pdhimddruse ja presidendi poolt seatud iilesandeid;
3.5.5. opilaste esindamine kooli hoolekogus ja dppendukogus.
3.6. OE presidendi iilesanded:
3.6.1. OF t66 korraldamine ja konstruktiivsuse siilitamine;
3.6.2. koosolekute labiviimine;
3.6.3. kooli juhtkonna informeerimine OE tegevusest;
3.6.4. opilaste esindamine kooli hoolekogus.
3.7. OE asepresidendi iilesanne on punktis 3.6. toodud iilesannete tiitmine, kui
presidendil pole vdimalik oma kohustusi téita.
3.8. Protokollija iilesanne on kirjalikult fikseerida iga koosolek ning edastada
dokument OE liikmetele ja kooli sekretirile.
3.9. OE-1 on digus oma iilesannete tiitmisesse kaasata teisi VG dpilasi.
3.10. Kdigil VG dpilastel on digus osaleda OE koosolekutel 24 tunnise
etteteatamisega.
3.11. OE-1 on kooli juhtkonna poolt méiratud mentor, kellelt on OE-1 digus saada abi
kdigis oma tegevustes.
3.12. Kooli juhtkonna informeerimist OE tegevusest viib libi, kas president,
asepresident, protokollija voi1 mentor.

IV Oigused ja kohustused
4.1. Oma eesmirkide saavutamiseks on OE-1 digus:
4.1.1. osaleda kooli dppetdo ja tegevuse korraldamisel;
4.1.2. périda aru kooli juhtkonna tegevuse kohta;
4.1.3. saada oma tegevuste teostamiseks ndu mentorilt;
4.1.4. osaleda koolisisestel ndupidamistel ja koosolekutel;
4.1.5. kasutada, arvestades kooli sisekorda, tasuta kooli ruume, vara ja
territooriumi
kooskolas Eesti Vabariigis kehtivate seadustega;
4.1.6. ndustada kooli juhtkonda, dppendukogu ja hoolekogu koolielu
puudutavates kiisimustes ning teha ettepanekuid;
4.1.7. algatada ja korraldada erinevaid siindmusi ning projekte;
4.1.8. omada eelarvet;
4.1.9. avaldada tunnustust ja ténu.

4.2. OE-1 on kohustus:



4.2.1. kaitsta ja esindada Opilaste huve kooli juhtkonnas, dppendukogus ning
hoolekogus;

4.2.2. anda aru kooli juhtkonnale oma tegevusest;

4.2.3. pidada kinni kokkulepetest;

4.2.4. tiita oma tddiilesandeid ja jirgida OF pdhiméirust.

V Sisekord
5.1. OE tegevuse aluseks on pdhiméérus.
5.1.1. Pohimééruse votab vastu OF koosolek lihthé4lteenamusega.
5.1.2. PGhiméddrus joustub pérast selle kinnitamist direktori poolt.
5.2. OE tegevus vdib toimuda vastavalt kokkuleppele nii tundide ajal kui ka pérast
tunde.
5.3. OE peamine tddvorm on koosolek.
5.4. Koosolekud toimuvad vidhemalt kaks korda kuus.
5.5. Koosolekud toimuvad regulaarselt kokkulepitud ajal.
5.6. Koosoleku mitte toimumisest teavitab president vihemalt 48 tundi enne
kokkulepitud aega.
5.7. Koosolekul mitte osalemisest tuleb teada anda presidendile vihemalt 24 tundi
enne
koosolekut.
5.8. OE on otsustusvdimeline, kui koosolekul on kohal viihemalt pool OE
koosseisust.
5.9. OE-1 on digus oma liige OE-st vilja arvata, kui:
5.9.1. OE liige on mdjuva pdhjuseta koosolekutelt puudunud vihemalt kolm
korda jérjest;
5.9.2. OE liige kahjustab kooli vdi OE mainet;
5.9.3. OE liige kuritarvitab vdi ei tdida omale pdhimiirusega seatud digusi ega
kohustusi;
5.9.4. lahkuda sooviv OE liige avaldab selle kohta soovi mentorile.
5.10. OE-1 on digus ametikoha tditjat oma ametist tagandada, kui:
5.10.1 ametikoha tiitja jérjepanu ei tdida talle antud ametialaseid iilesandeid
vOi kohustusi.
5.10.2. ametikoha tditja kuritarvitab voi ei tdida omale pohimdirusega seatud
Oigusi ega kohustusi;
5.10.3. ametikoha titja kahjustab talle antud digustega kooli vdi OF mainet;
5.11. Ettepaneku OE liikme viljaarvamiseks vdi ametikohalt tagandamiseks vdib
teha OE v&i kooli juhtkonna liige.
5.12. OFE liige on OE-st vilja arvatud, kui vastava ettepaneku poolt hiletab
vihemalt 2/3 OE liikkmetest.
5.13. OE ametikoha tiitja on oma ametist tagandatud, kui vastava ettepaneku
poolt hiiletab iile poole OF koosseisust.



5.14. OE ametikoha tiitja tagasi astumisel, tagandamisel voi viljaarvamisel OE-st
kuulutab mentor kahe nidala jooksul pirast vastavat otsust vilja erakorralised
valimised vastavale ametikohale, mis viiakse ldbi OF koosolekul OE siseselt.

VI Valimised
6.1. Uldsitted
6.1.1. OE liikmeks saavad kandideerida kdik VG &pilased.
6.1.2. OE valimised kuulutab vilja OF mentor kooli meedia- ja teabekanalites.
6.1.3. OF valitakse kandidaatide kandideerimis avalduste alusel eelmisest
koosseisust jitkavate liikkmete ja riithmavanemate poolt.
6.1.4. Kandideerimis avalduste esitajad jadvad valimiskomisjoni jaoks
anoniiimseks.
6.1.5. OF kuni 15 liiget valitakse iga dppeaasta septembrikuu jooksul.
6.1.6. Valimistulemused kuulutab vilja OE mentor hiljemalt iiks nidal pérast
kandideerimise tdhtaja 16ppu stuudiumis.
6.1.7. OF uue koosseisu esimene koosolek toimub hiljemalt iiks nidal pirast
valimistulemuste viljakuulutamist, esimese koosoleku aja méirab OF
president.
6.1.8. Uue OE koosseisu president valitakse eelneva dppeaasta viimasel OF
kohtumisel juunikuus.
6.1.9. Uue OE koosseisu kiivituslaagris vdi esimesel koosolekul valitakse
uuendatud koosseisuga koikide ametikohtade téitjad, vilja arvatud president.
6.2. OE-1 on digus mdjuval pdhjusel valimiskorda muuta.



